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PARP ogtasza nabor wnioskow o dofinansowanie szkolen HR

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) rozpoczyna proces przyjmowania
whnioskéw w ramach naboru ,Akademia HR - oferta dla przedsiebiorcow”, finansowanego
z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Ma on na celu
wsparcie rozwoju kompetencji pracownikéw odpowiedzialnych za polityke personalng.
Przedsiebiorcy majg szanse uzyskaé¢ nawet 80% dofinansowania na wewnetrzne projekty z
zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi. Termin sktadania wnioskéw zostat wyznaczony od
25 marca br. do 30 listopada 2026 roku. taczna kwota przeznaczona na wsparcie
przedsiebiorstw w ramach naboru wynosi 108,2 miliona ztotych.

—Finansowanie rozwoju kompetencji pracownikow to inwestycja w przysztos¢ kazdej firmy.
Akademia HR oferuje przedsiebiorcom nie tylko mozliwos¢ otrzymania refundacji kosztow
szkolen czy doradztwa, ale przede wszystkim szanse na wzmocnienie konkurencyjnosci firmy
poprzez wykorzystanie potencjatu swojego zespotu i poszerzanie jego kompetencji
zarzgdczych w obszarze HR — méwi Katarzyna Karpinska, ekspertka z Departamentu Rozwoju
Kadr w Przedsiebiorstwach w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Rozwd@j pracownikow to korzys¢ dla pracodawcy

»Akademia HR — oferta dla przedsiebiorcow” adresowana jest do mikro (bez oséb
samozatrudnionych) matych, $rednich i duzych przedsiebiorstw, bedacych na réznych
etapach rozwoju. Kluczowe jest zaangazowanie przedsiebiorcow w rozwéj zasobdéw ludzkich
oraz spetnienie okreslonych warunkéw uczestnictwa.

Aby wzig¢ udziat w naborze, nalezy skorzystac¢ z dwéch istotnych narzedzi: Autodiagnozy —

interaktywnego kwestionariusza do wypetnienia przez przedsiebiorce oraz Opisu

kompetencji w obszarze HR. Dzieki nim mozliwa jest precyzyjna ocena potrzeb firmy oraz

dobdr odpowiednich ustug szkoleniowych i doradczych.

Akademia HR umozliwia przedsiebiorcom efektywne dostosowanie sie do dynamicznie
zmieniajgcych sie warunkdéw na rynku pracy. W obliczu wyzwan takich jak zmiany
demograficzne, cyfryzacja, praca zdalna, wielokulturowos¢ czy starzenie sie pracownikéw —
inwestycja w rozwdj kompetencji kadry zarzadzajacej staje sie kluczowym elementem
strategii biznesowej.

Termin sktadania zgtoszen trwa od 25 marca 2024 r. do 30 listopada 2026 r.
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Na co mozesz przeznaczy¢ dofinansowanie?

Wsparcie mozna przeznaczyé na ustugi szkoleniowe i doradcze z Bazy Ustug Rozwojowych,
ktére pozwolg przeszkoli¢ osoby odpowiedzialne za polityke personalng firmy, w tym:
wiascicieli, kadre HR, kadre menadzerskg, pracownikéw, wobec ktérych wtasciciele majg
plany zwigzane z awansem na stanowisko kierownicze.

Ustugi rozwojowe, z ktdrych moze skorzystaé przedsiebiorca, to takie, ktére odpowiadajg na
potrzeby wynikajace z wyzej wspomnianej autodiagnozy oraz takie, ktére mieszczg sie w
opisie kompetencji kadr w obszarze HR.

Wsparcie wyniesie do 80% wartosci projektu, co oznacza, ze pozostate 20% zapewniaja
przedsiebiorstwa uczestniczgce w projekcie.

Przedsiebiorcy mogg sktadaé wnioski o wsparcie za posrednictwem wybranych operatoréw
szkoleniowo-doradczych, wsrdd ktdrych znajduja sie:

e HRP GRANTS sp. z 0.0. : Przepis na rozwéj — Akademia HR,

e tddzka Izba Przemystowo-Handlowa : Akademia HR — doskonalenie kompetencji

kadry zarzadzajgcej zasobami ludzkimi,

e Pufawskie Centrum Przedsiebiorczosci : UPSKILLING HR,

e Agencja Rozwoju Regionalnego MARR S.A. : Akademia HR — czas na zmiany,

e Instytut ADN spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia sp.k. : Akademia HR.

Szkolenia i doradztwo z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi dla przedsiebiorstw i
ich pracownikow,

e Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.: AKADEMIA HR — dostosuj firme do

wymagan jutra,

e CERTES sp. z 0.0. : NA WYZSZYM POZIOMIE — KWALIFIKACJE DLA HR,

e Stowarzyszenie ,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka”: Menadzer HR,

e TECHPAL sp. z 0.0. : AKADEMIA HR. Profesjonalne kadry HR kluczem do rozwoju
przedsiebiorstw.

Szkolenia dostosowane do Kompetencji HR

Dziewieciu wyzej wspomnianych operatoréow bedzie udziela¢ wsparcia szkoleniowo-
doradczego, odpowiadajgcego zatozeniom Opisu Kompetencji w obszarze HR. Dzieki nim

uczestnicy szkolen i doradztwa bedg rozwija¢ umiejetnosci niezbedne do tworzenia zasad
zrownowazonego rozwoju dostosowanych do potrzeb ich firm oraz formutowania polityki
personalnej w kontekscie wyzwan rynku pracy. Bedg przygotowani do identyfikacji potrzeb
rozwojowych organizacji, opracowywania strategii HR wspierajgcej réznorodny rozwéj oraz
integrowania aspektéw zwigzanych z zielong gospodarka i z politykg personalna.
Dodatkowo, zdobedg umiejetnosci analizy i dostosowania polityki HR do aktualnych
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trenddw rynkowych, zaangazowania réznych grup interesariuszy w procesy HR oraz
wdrazania innowacyjnych rozwigzan w zakresie zréwnowazonego rozwoju kapitatu
ludzkiego w firmie.

Wiecej informacji na temat naboru oraz termindw przyjmowania wnioskéw przez
poszczegdlnych operatoréw mozna znalezé na stronie PARP.

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) stanowi
kontynuacje Programu Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020. Jego celem jest rozwdj edukacji,
wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, lepsze przewidywanie zmian i
zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, a takze
ufatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowe;.

Wiecej informacji o programie FERS mozna znalez¢é na stronie PARP.
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